
WOHNBEREICHSLEITUNG (M/W/D) 
IN DER STATIONÄREN PFLEGE

Vollzeit, ab sofort

für einen unserer Wohnbereiche 
im Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf in Zirndorf

Für Rückfragen steht Ihnen Kerstin 
Woeckel (T 0911 96 077 105) 
gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Diakonie Fürth 
Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf
Kerstin Woeckel
Burgfarrnbacherstraße 105
90513 Zirndorf 

bewerbung@diakonie-fuerth.de

So sieht Ihr neuer Arbeitsalltag aus

In unserem Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf in Zirndorf 
erwartet Sie ein echter Job für Pflege-Held:innen. Die 
Pflegekräfte haben bei uns stets ein offenes Ohr für 
die Bedürfnisse und Anliegen der uns anvertrauten 
Menschen. Denn wir wollen mit unseren Bewohner:innen 
in der stationären Pflege stets wertschätzend umgehen. 

Dabei ist Ihr Beitrag:

•	 Pflegefachliche Verantwortung für den Wohnbereich
•	 Führung und Motivation der Pflegekräfte
•	 Personaleinsatzplanung
•	 Pflege und Betreuung alter und pflegebedürftiger 

Menschen nach einem ganzheitlichen Pflegekonzept
•	 Mitarbeit bei der Entwicklung, Einführung und 

Umsetzung der pflegerischen Qualitätssicherung
•	 Mitarbeit bei der Entwicklung, Einführung und 

Umsetzung innovativer Konzepte
•	 Ansprechpartner:in für die Belange unserer 

Bewohner:innen sowie deren Angehöriger und 
Betreuer:innen

Das wünschen wir uns von Ihnen

Wir erwarten keine übernatürlichen Kräfte von unseren 
Mitarbeitenden. Für den auf der einen Seite fordernden, 
zugleich aber auch unglaublich sinnstiftenden 
Arbeitsalltag in der Pflege bringen Sie diese Fähigkeiten 
mit:

•	 Examinierte:r Altenpfleger:in, Gesundheits- und 
Krankenpfleger:in - möglichst mit Weiterbildung zur 
Wohnbereichsleitung/Stationsleitung

•	 Sie vermitteln einen wertschätzenden Umgang mit 
Menschen

•	 Zielorientierte, strukturierte Mitarbeiterführung sind für 
Sie eine Selbstverständlichkeit

•	 Adäquates Handeln auch unter Belastung und in 
Stresssituationen

Das dürfen Sie von uns erwarten

•	 Attraktive Vergütung nach AVR Bayern mit Zulagen 
und Zeitzuschlägen

•	 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
•	 Vermögenswirksame Leistungen
•	 Jahressonderzahlung mit dem Novembergehalt
•	 Regelmäßige Team-Events
•	 Sie profitieren bei uns vom JobRad
•	 Wir bieten Ihnen interessante berufliche 

Perspektiven mit umfangreichen Fort- und 
Weiterbildungsangeboten

•	 Bei uns haben Sie 30 Tage Urlaub, außerdem 
profitieren Sie von drei zusätzlich freien Tagen im Jahr

•	 An Ihrem Geburtstag und an Weihnachten 
überraschen wir Sie mit einer Aufmerksamkeit

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher 
fachlicher und persönlicher Eignung besonders 
berücksichtigt.

www.diakonie-fuerth.de


