
BERATER (M/W/D) FÜR DIE
SCHULDNER- UND 
INSOLVENZBERATUNG
Teilzeit (20 Wochenstunden), ab sofort, 
befristet als Krankheitsvertretung

für unsere Sozialen Dienste im Haus der Diakonie in Fürth

Für Rückfragen steht Ihnen  
Ursula Weser (T 0911 749 33-20) 
gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Diakonie Fürth 
Ursula Weser
Königswarterstraße 56-60
90762 Fürth

bewerbung@diakonie-fuerth.de

über das Bewerbungsformular  
auf www.diakonie-fuerth.de

So sieht Ihr neuer Arbeitsalltag aus

Es gibt verschiedene Ursachen und Anlässe, die in die 
Überschuldung führen können, etwa Arbeitslosigkeit, 
Scheidung und Trennung, eine gescheiterte 
Selbständigkeit oder Immobilienfinanzierung. Wenn 
die Schuldenlast drückt, hilft unsere Schuldner- und 
Insolvenzberatung dabei, wieder Klarheit zu schaffen und 
Perspektiven zu finden. 

Dabei ist Ihr Beitrag:

•	 Finanzielle, rechtliche, lebenspraktische und 
psychosoziale Beratung von überschuldeten 
Personen (Existenzsicherung)

•	 Erstellen von Haushaltsplänen und 
Schuldenbereinigungsplänen

•	 Verhandlungen mit Gläubiger*innen
•	 Beantragung von Insolvenzverfahren
•	 Präventive Maßnahmen 

Das wünschen wir uns von Ihnen

Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der 
Schuldner- und Insolvenzberatung, in der Sozialberatung 
oder ähnlichen Beratungsstellen. Sie freuen sich auf 
ein kollegiales und aufgeschlossenes Team, in dem Sie 
mitgestalten können. Außerdem verfügen Sie über:

•	 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/
Sozialarbeit, Sozialwissenschaften, 
Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften 
(oder eines vergleichbaren Studiengangs bzw. eines 
für ein Amt in den entsprechenden Fachlaufbahnen 
Verwaltung und Finanzen oder Justiz qualifizierenden 
Studiengangs)

•	 Fachliche, persönliche und soziale Kompetenz
•	 EDV-Kenntnisse, gute MS-Office-Kenntnisse
•	 Teamfähigkeit

Das dürfen Sie von uns erwarten

•	 Wir bieten eine überdurchschnittlich gute Bezahlung 
nach AVR-Bayern

•	 Wir bieten eine betriebliche Zusatzversorgung, die für 
die Dienstnehmer*innen beitragsfrei ist

•	 Was anderswo mittlerweile eine Seltenheit geworden 
ist, wird bei uns noch jedes Jahr mit dem November-
Gehalt überwiesen: das Weihnachtsgeld

•	 Bei uns haben Sie 30 Tage Urlaub, außerdem 
profitieren Sie von drei zusätzlich freien Tagen im Jahr

•	 Wir begrüßen Sie mit Willkommenstagen
•	 Wir bieten Ihnen umfangreiche Fort- und 

Weiterbildungsangebote

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher 
fachlicher und persönlicher Eignung besonders 
berücksichtigt.

www.diakonie-fuerth.de


