So sieht lhr neuer Arbeitsalltag aus

In unserem Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf in Zirndorf
erwartet Sie ein echter Job fiir Alltags-Held*innen.

Sie betreuen unsere Bewohner*innen und gestalten
gemeinsam mit ihnen den Alltag nach ihren individuellen,
gesundheitlichen und seelischen Belangen. Die
Betreuungskréfte haben bei uns stets ein offenes Ohr
fur die Bedurfnisse und Anliegen der uns anvertrauten
Menschen.

Dabei ist Ihr Beitrag:

e Durchfuihrung der biographie- und
bedurfnisorientierten sozialen Betreuung der
Bewohner*innen im Rahmen der MaBnahmenplanung

¢ Organisation und Durchfiihrung von Einzel- und
Gruppenangeboten

e Gestaltung des Lebensraumes der Bewohner*innen
Begleitung bei Alltagsaktivitaten
EDV-gestutzte Betreuungsdokumentation

Diakonie &&
Furth

www.diakonie-fuerth.de

Fur Ruckfragen steht Ihnen Beatrix
Schott (T 0911 96077-104) gerne
zur Verfligung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Diakonie Furth
Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf
Beatrix Schott
Burgfarrnbacherstrae 105

90513 Zirndorf

bewerbung@diakonie-fuerth.de

Uber das Bewerbungsformular
auf www.diakonie-fuerth.de

Das wiinschen wir uns von lhnen

Wir erwarten keine Ubernattrlichen Kréfte von unseren
Mitarbeitenden. Flr den auf der einen Seite fordernden,
zugleich aber auch unglaublich sinnstiftenden
Arbeitsalltag als Betreuungskraft bringen Sie diese
Fahigkeiten mit:

Qualifikation zur Betreuungskraft nach § 43b SGB XI
Positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedurftigen
und alten Menschen

Soziale Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit
Teamfahigkeit

Einfuhlungsvermdgen

Zuverlassigkeit

EDV-Kenntnisse

Bereitschaft, den diakonischen Auftrag mitzugestalten

Das diirfen Sie von uns erwarten

e Sowohl fir Berufsanfanger*innen als auch fir
Berufserfahrene bieten wir eine Uberdurchschnittlich
gute Bezahlung nach AVR-Bayern

e  Wir bieten eine betriebliche Zusatzversorgung, die fur
die Dienstnehmer*innen beitragsfrei ist

e Was anderswo mittlerweile eine Seltenheit geworden
ist, wird bei uns noch jedes Jahr mit dem November-
Gehalt Uberwiesen: das Weihnachtsgeld

e Wir begriiBen Sie mit Willkommenstagen

e Wir bieten Ihnen interessante berufliche
Perspektiven mit umfangreichen Fort- und
Weiterbildungsangeboten

e Bei uns haben Sie 30 Tage Urlaub, auBerdem
profitieren Sie von drei zusétzlich freien Tagen im Jahr

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher
fachlicher und personlicher Eignung besonders
bertcksichtigt.



