Fir Ruckfragen steht Ihnen
Einrichtungsleiterin Kerstin Woeckel
(T 0911 96 077 105) gerne zur

Verfligung.
lhre Bewerbung richten Sie bitte an:

Diakonie Furth
Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf
Kerstin Woeckel
Burgfarrnbacherstrae 105

90513 Zirndorf

bewerbung@diakonie-fuerth.de

So sieht Ihr neuer Arbeitsalltag aus Das wiinschen wir uns von lhnen

In unserem Seniorenpflegeheim Gustav-Adolf in Zirndorf ~ Wir erwarten keine tUbernatirlichen Kréfte von unseren

erwartet Sie ein echter Job fur Alltags-Held:innen. Mitarbeitenden. Fir den auf der einen Seite fordernden,
Sie betreuen unsere Bewohner:innen und gestalten zugleich aber auch unglaublich sinnstiftenden
gemeinsam mit ihnen deren Alltag, entsprechend Arbeitsalltag als Leitung der Sozialen Betreuung bringen
den individuellen, gesundheitlichen und seelischen Sie diese Fahigkeiten mit:

Belangen. Als Leitung der Sozialen Betreuung haben

Sie die Gesamtverantwortung fur den Bereich der e Ausgebildete:r Ergotherapeut:in oder Pflegefachkraft
Sozialen Betreuung und die zugeordneten Berufs- bzw. mit Leitungserfahrung

Tatigkeitsgruppen. Sie haben stets ein offenes Ohr
fur die Bedurfnisse und Anliegen der uns anvertrauten
Menschen.

Qualifikation zur gerontopsychiatrischen Fachkraft
Teamféhigkeit

Soziale Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein
Organisationstalent

Freude und Zuverlassigkeit im Umgang mit unseren
Bewohner:innen

Konkret ist Ihr Beitrag:

e Fachliche und organisatorische Leitung der Sozialen
Betreuung _ Das diirfen Sie von uns erwarten

e Entwicklung und Durchfiihrung sozialer
sowie gerontopsychiatrischer Angebote und R
abwechslungsreicher Beschaftigungsangebote sowie
psychosozialer Einzel- und Gruppenangebote

e Foérderung und Erhalt von geistigen und kérperlichen
Ressourcen unserer Bewohner:innen

e Qualitatssicherung und Dokumentation der geplanten
und erbrachten Leistungen

¢  Weiterentwicklung bestehender und Entwicklung
neuer Konzepte im Bereich der Sozialen Betreuung

e Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Veranstaltungen und kulturellen Angeboten fiir
Bewohner:innen und deren Angehdrige

e Erstellung des Dienstplanes nach gesetzlichen
Vorgaben und den Bediirfnissen unserer
Bewohner:innen

Attraktive Vergitung nach AVR Bayern mit Zulagen

und Zeitzuschlagen

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Vermdgenswirksame Leistungen

Jahressonderzahlung mit dem Novembergehalt

RegelmaBige Team-Events

Strukturierte Einarbeitung in den neuen

Aufgabenbereich

Sie profitieren bei uns vom JobRad

e  Wir bieten interessante berufliche Perspektiven mit
umfangreichen Fort- und Weiterbildungsangeboten

e Bei uns haben Sie 30 Tage Urlaub, auBerdem
profitieren Sie von drei zusatzlich freien Tagen im Jahr

e An lhrem Geburtstag und an Weihnachten

Uberraschen wir Sie mit einer Aufmerksamkeit

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher
fachlicher und personlicher Eignung besonders
bertcksichtigt.

Diakonie &&
Furth

www.diakonie-fuerth.de




