So sieht lhr neuer Arbeitsalltag aus

Die Diakonie Furth ist ein profilierter evangelischer
Trager. Wir sind in Stadt und Landkreis Fiirth vor allem
im Pflegebereich und in der Sozialen Arbeit aktiv.

Wir sind Arbeitgeberin fir mehr als 650 angestellte

Mitarbeiterinnen. In unseren verschiedenen Einrichtungen

sind auBerdem 120 Menschen ehrenamtlich aktiv.

Als kiinftige Teamleitung (m/w/d) Finanzbuchhaltung
sind Sie perspektivisch fiir die fachliche Leitung der
Finanzabteilung mit unterschiedlichen rechtlichen und
organisatorischen Themenfeldern verantwortlich.

Dabei ist Ihr Beitrag:

e Sie sind perspektivisch gesamtverantwortlich
fir den Bereich Finanzen, Rechnungswesen und
Buchhaltung
Sie erstellen die Jahresabschlisse
Sie erstellen mittel- und langfristige Liquiditatsplane
sowie ad-hoc Analysen

e Sie treiben Digitalisierungsprojekte im
kaufmannischen Bereich aktiv voran

e Sie sind Ansprechpartner®in in allen
buchhalterischen und steuerlichen Fragestellungen
fir den Vorstand, Wirtschaftsprifer*innen,
Steuerberater*innen, Banken, etc.

e Sie sind aktiv in das operative Tagesgeschaft
eingebunden

Diakonie s&
Furth

www.diakonie-fuerth.de

Fur Ruckfragen steht Ihnen Brigitte
BeiBer (T 0911 749 33-30) gerne
zur Verfigung.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:

Diakonie Furth

Brigitte BeiBer
KonigswarterstraBe 56-60
90762 Firth

bewerbung@diakonie-fuerth.de

Uber das Bewerbungsformular
auf www.diakonie-fuerth.de

Das wiinschen wir uns von lhnen

Fir die Tatigkeit bei uns bringen Sie vor allem diese
Eigenschaften und Fahigkeiten mit:

Kaufméannische Ausbildung mit Weiterbildung
zum*zur Bilanzbuchhalter*in bzw. abgeschlossenes
betriebswirtschaftliches Studium (Schwerpunkt
Rechnungswesen)

Mehrjahrige Berufserfahrung im kaufmannischen
Bereich, idealerweise in der Sozialwirtschaft

Sie besitzen eine ausgepragte IT-Affinitat, Geteco-
Software ist Ihnen idealerweise ein Begriff

Sie zeichnen sich durch I6sungsorientiertes und
strukturiertes Arbeiten, Zuverlassigkeit, Flexibilitat,
Teamgeist sowie Kommunikationsfahigkeit aus
Sie haben eine positive Einstellung zu unserem
diakonischen Auftrag

Das diirfen Sie von uns erwarten

Wir bieten eine Uberdurchschnittlich gute Bezahlung
nach AVR-Bayern

Wir bieten eine betriebliche Zusatzversorgung, die fur
die Dienstnehmer*innen beitragsfrei ist

Was anderswo mittlerweile eine Seltenheit geworden
ist, wird bei uns noch jedes Jahr mit dem November-
Gehalt Uberwiesen: das Weihnachtsgeld

Sie profitieren bei uns vom JobRad

Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten

Bei uns haben Sie 30 Tage Urlaub, auBerdem
profitieren Sie von drei zusatzlich freien Tagen im Jahr
An Ihrem Geburtstag und an Weihnachten
Uberraschen wir Sie mit einer Aufmerksamkeit

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher
fachlicher und persoénlicher Eignung besonders
berlcksichtigt.



